
2018.3.1.자 공모교사 공모 계획

함열초등학교
1. 공모 목적
    2018. 혁신학교로 지정되어 삶을 배우고, 꿈을 키우는 학교를 만들어가고자 혁신 역

량을 지닌 교사를 공모하고자 함. 혁신학교 운영 경험을 토대로 의욕과 열정으로 혁신
학교 운영에 공헌할 수 있는 교사를 공모하여 학교 교육력을 제고하고 교육과정 운영
의 내실화와 수업혁신의 기저를 마련하고자 공모를 통해 임용하고자 함.

2. 공모 기간(5년)
  2018. 3. 1. ~ 2023. 2. 28.(5년)

3. 자격 요건
  1급 정교사의 자격을 소지하고 현임교 3년 이상 근무자

4. 공모영역 및 응모 요건

순 공모영역 공모인원 공모교사 응모요건

1 초등
(혁신) 1명

1. 혁신학교 2년 이상 근무한 경험이 있는 자
2. 혁신학교 운영에 대한 전문성과 추진력이 있는 자
3. 수업혁신 및 수업전문성 신장 노력 및 실적이 우수한 자
4. 의욕과 열정을 지닌 인성이 우수한 교사

5. 응모 시 제출서류
  m 공모교사 지원서 및 자기소개서 1부.
  m NEIS 인사기록 출력물(원본대조필) 1부.
  m 공모 요구 조건에 관련된 각종 자료 및 증빙 서류 1부 등 

6. 접수기간 및 장소 
  m 기간 : 2017.11.17.(금)~11.29(수)     m 장소 : 본교 교무실(인편제출)

7. 학교 안내
  본교는 17학급(특수 2학급 포함) 337명 규모로서 익산북부 읍지역에 위치하고 있으며 
교원 평균연령 36세로 젊은 연령층의 교원들로 구성되어 있어 교육 신념과 실천력이 강



하고 진취적인 사고를 갖고 있음. 2018학년도 혁신학교로 지정됨

8. 기타
m 지원자는 ‘2018.3.1.자 초등 초빙(공모)교사 임용업무 세부 추진계획 안내’를 숙지한 

후에 서류 작성

m 서류검토 결과 기록내용이 과장이나 허위사실로 판정되었을 경우 부적격자로 

처리될 수 있으니 지원서류 작성 시 세심한 주의 요망

m 접수된 서류는 일체 반환하지 않음

m 기타 공고되지 않은 사항은 2018.3.1.자 초등 초빙(공모)교사 임용업무 세부 추진계획 

안내‘(교원인사과-23586(2017.11.8.))과 본교 교사공모심사위원회 결정에 따름

m 서류 작성 시 제출한 인사기록카드나 기타 증빙서류로 확인이 가능한 내용만 기록함.

m 공고결과 신청자가 없거나 신청자의 요건이 공모교사 응모자격에 미흡할 경우 

교사공모를 철회할 수 있음.

m 기타 사항은 본교 교무실에 문의【교감 : 한구석  063) 861-0225】

○ 주소 : 전라북도 익산시 함열읍 8길 2

○ 홈페이지 : http:/www.hamyeol.es.kr

○ 교무실 : ☎ 063-861-0225

○ 행정실 : ☎ 063-861-2213


