
2025.3.1.자 관내 인사 수급 현황 자료

순 학교명

(김제만기,동일교만기)
교사수

(복직 등) 자체 충원 예상수
기타 감소 예상

(승진발령,휴직,파견,관내내신,폐교등)
초등 특수 보건 유치원 초등 특수 보건 유치원

전입 가능한 교사수

초등 특수 보건 유치원
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김제제일유치원

김제초

김제검산초

김제동초

김제북초

김제중앙초

백석초

월성초

월촌초

만경초

공덕초

광활초

금구초

금산초

난산초

남양초

백구초

벽량초

봉남초

부용초

비룡초

성덕초

심창초

용동초

용지초

원평초

종정초

죽산초

진봉초

청운초

청하초

초처초

치문초

황강초

황산초

2

3 3 관내내신(1), 휴직(1), 연구년(1)

2 1 3 1(늘봄지원실장)

3 0 0 1 3 0 0 0 2(늘봄지원실장),
1(특수, 휴직, 기간제충원예정)

2 0 0 0 1 0 0 0

2 0 0 0 2 0 0 0 1(늘봄지원실장)

0 0 0 1 1 0 0 0 1(늘봄지원실장 확정), 1(연구년제 예정)
1(관외 내신)

1 1(승진발령), 3(관내내신)

1(늘봄지원실장)

1 유치원명퇴, 초등휴직1

1

1

1 1

2 1 1
-복식학급 1학급 추가 예상(정원 1 감소)되나 알 수
없음
-유치원 1명 김제시 과원 대상이나 유동적

2 초등휴직1

2

1

0 0 0 0 0 0 0 0 0

4

1 2(휴직1, 학습연구년제 1 예정)

2025.3.1.자 폐교

1 1 1 1학년 입학생 없어 감축예상
유치원교사 일방전출대상

0 1 0 0 0 0 0 0 해당사항없음

2 1 1 1(파견 또는 관외 희망전보)

4 1

2

2 1(돌봄지원실장 전직)

1

1 2 1-(승진발령 대기중)

1 1 1-과원예상(초등)

1 1

0 0 0 0 0 0 0 0 1(특수학급 감소)

4

1

0 1 0 0

0 0 0 1

1 0 0 0

0 0 0 0

1 1 1 1

3

1 0 0 0

3 1

1

0 0 0 0

0, 1 0, 1

3

2

1

0 0 0 0

4

2~3

0~1 1 1

0 1 0 0

2 1

4 1

1~2

3

1

0 0

0

0

0 0 0 0

4

1 교감 이동 가능성 있음

1 2학급 감소 예정

0 2학급 감소 예정, 타시도 및 시군간전보 희망자 2명
관내 희망전보 1명

0

0 정원외 1명 배정으로 2025년 전입은 없으나 희망내신
결과에 따라 소수 전입예상.

0 보건(명예퇴직), 특수(관내내신-단기)
초등1 (연구년제 합격 여부에 따라 발생)

0 초등 관내 내신 희망 3, 시군간전보 희망2

초등 시군간 희망전보 1

특수(1) 육아휴직 ~ 2026.2.28.

만기는 아니지만 파견복귀로 인한 과원 발생으로 관내
전보 1명

0

1

1학년 학생이 극적으로 생기면 초등도 1명 전입가능

0

신입생 유무에 따라 변동

0

0

0 특수학급 감소, 특수교사 시군간 및 관내전보 희망자1명

1

올해 용지초등학교는 초등교사 관내 인사 요인이 없습니다
특수교사는 정원외 기간제교사가 배정되었는데, 올해 연장
계약 4년 만기입니다.

[ 필독 ]
1. 작성시 개인정보에 관한 자료는 기재 금지
2. 휴직, 시군간 전보, 학습연구년제 및 각종 파견, 국립학교 전출, 승진, 전직, 시도교환및전출 등의 자료가 반영되지 않았으므로
   단순한 참고로만 활용하시고 정확한 자료는 본인이 확인하고 판단하시기 바랍니다.
3. 위 자료의 작성자는 자료 정확성에 대한 책임이 없습니다.


